Dévodova sprava

Zastupitdstvo KoSického samospravneho kraja svojim uznese&im59/2004
schvélilo pretZzenie platnosti Programu hospodarskeho a socialmeavoja KosSického
samospravneho kraja na obdobie 2007 — 2013 do dpbgcovania nového Programu,
najneskoér do konca roku 2015. Na zaklade tohto semma predkladame spracovany Program
hospodarskeho a socialneho rozvoja KoSického saiénvsgho kraja na obdobie 2016 — 2022
(d’alej len PHSR).

Pri spracovani PHSR bola primerane akceptovana ddetona vypracovanie
programu hospodarskeho rozvoja a socialneho rozvoee/obci/VUC, verzia 2.0,
odpor&ana Ministerstvom dopravy vystavby a regiondlnedavoja SR. PHSR je spracovany
ako otvoreny dokument, ktory bude vyhodnocovanyrodme spravidla ku koncu prislusného
roka a ktory moézu obyvatelia KoSického kraja prigiee pripomienkovia prostrednictvom
interaktivnej webovej stranky KSK. Pripomienky budpriebeZzne vyhodnocované
a zapracovavané razéree, pri vyhodnocovani PHSR.

PHSR spolu s Uzemnym planom, su zakladnymilr&dvymi dokumentmi pre
riadenie samospravy v oblasti regionalneho rozvégaspracovany spravidla na obdobie 7
rokov, teda v stasnosti na roky 2016 — 2022. DoterajSi PHSR KSK720Q@013 bol uzko
naviazany na Narodny strategicky refemnrdmec na zaklade ktorého boli prerdzi@né
prostriedky kohéznej pomoci Eurépskej tnie v pragraom obdobi 2007 — 2013. Vychadzal
zo skut@nosti, Ze prostriedky kohéznej pomoci, ktoré mal’ ken doplnkovym zdrojom
financovania potrieb zniZzovania regionalnych rokalieboli na Slovensku prakticky jedinym
zdrojom financovania regionalneho rozvoja (okrererdvych zdrojov). Preto aj PHSR KSK
2007 — 2013 reflektoval tato skwtwos’. Ako vSak ukazala Zavetea sprava k Hodnoteniu
prispevku implementacie Strukturalnych fondov a&aoteho fondu na vyrovnavanie
regionalnych disparit na Slovensku spracovana CK@n{ralny koordinény organ) pod
Uradom vlady SR v septembri 2015Pretrvavajlice vyrazné regionalne rozdiely
v rozvinutosti krajov na urovni NUTS IIl su hlavnegzvou narodnych politik v kontexte
regiondlneho rozvoja. Vyrazna a neustale sa prghttau priestorovd diferenciacia
ekonomickej a socialnej drovne regionov je Spdgrfit znakom regionalnej Struktary
Slovenska. V krajoch s najnizSou ekonomickou vylssom (PreSovsky, KoSicky
a Banskobystricky kraj) sa realizoval najvysségtaprojektov (intervencii). Avsak z gatu
objemu investiciterpanych zo Strukturalnych fondov a kohézneho faeawbraz vyrazne
zmeni.Najvy3si objem finathych prostriedkovsmeroval do Trafianskeho a Zilinského
kraja, pricom z&sadny podiel tvorili investicie do dopravngjastruktiry nadregionélneho
vyznamu. Prerozdelenie finarych prostriedkov uvedené v Narodnom strategickom
referem’nom ramci do ufitej miery kontrastuje so zakladnymi principmi bnEnia
regionalnych rozdielov — vySSi objem zdrojov by oyl urceny pre najzaostavajucejSie
regiony. Relativhe obmedzené investicie z Eurdépskebidlneho fondunedokazu zvréatt
celospol@enské trendy a vyvoj ekonomiky na narodnej a regibrej Urovni.“ Z uvedeného
jasne vyplyva, Ze predpoklady, Ze kohézna pomaukEtralne fondy) pomézu zmierhi
regionalne rozdiely v KoSickom kraji boli ki optimistické. Preto pri spracovani nového
PHSR KSK 2016 — 2022 bolo potrebné zniartiol pol¥adu, prestaviaza’ Struktiru PHSR
na kohéznu pomoc avyiy nové strategické ciele pre rieSenie nepriaznivigjasie
v KoSickom kraji.

V doésledku centralizovaného riadenia ekonomiky raveéhsku, nemaju volené
organy obci a vySSich tuzemnych celkov v tejto dbldastni rozhodovaciu pravomoc, preto
zmiemovanie regionalnych rozdielov je dialej v rukach viady a samospravy su len
prijimate’mi opatreni a zdsahov Statu. &&= obmedzené investicie z narodnej Urovne



nedokazu zvréfi nepriaznivy trend vyvoja ekonomiky na regionalgepvni, samosprava
musi fada’ vlastné nastroje na podporu regionalneho rozvoja.

Zakladna myslienka stratégie PHSR preto vychadzgoznatku, Ze vyhody
globalizacie sa najviac prejavuju v rozvinutychiéegch, teda tam, kde je vysoka kupna sila
a rozvinuta a intenzivna doprava. V podmienkach eneozvinutych regionov, s nizkou
kupnou silou a s nedostétee vybudovanou dopravnou infrastruktirou, méze aiahcia
spbsobova prehlbovanie medziregionalnych rozdielov. Pretesrasnosti pravdepodobne
niet inej cesty, ako cesta zmeny od doterajSigmeého a pasivneho pristupu k negativnym
doésledkom globalizanych trendov, smerom k iniciovaniu aktivnejSiehstppu smerujaceho
k podpore vnutorného rozvoja regiénu a naSich dachdokalnych ekonomik. RieSenim je
teda ,regionalizacia“, cesta transformacie a ré&tmalizacie regiénu¢o je v Eurépskej Unii
v sltasnosti jednou zIkKcovych tém socialnych, ekonomickych a priestorov@aplacich
diskusii (je to agenda podporovana najméa Vyboragiorev EU).

V ramci transformacie regionu je navrhované vyazjedného z najefektivnejSich
nastrojov, ktorym je posibvanie regionalnej identity. T4 vychadza z poznatke nase
chapanie toho, kto sme a kym chcemé, bwbze ovplyvni naSu ekonomicku situaciu viac,
nez akykdvek iny faktor. Preto je v PHSR navrhovand masiymapora spdjania a
zdruzovania jednotlivych aktérov z akademickej, okdte’skej a verejnej obce s tmm
mobilizacie socialneho kapitadlu obyvide KoSického kraja pri lladani rieSeni aktualnych
problémov v oblasti regionalneho rozvoja.

Posihovanie regionalnej identity v socialnej oblastirjavrhované cestou podpory
rozvoja oktianskej spolonosti, cestou podpory rozvoja socialnyfidskych prav, cestou
podpory dobrovtnictva, riadenej migracie a ochrany kultirneho ¢&sda. V
environmentalnej oblasti je navrhované po®ianie regionalnej identity cestou ochrany
prirodného dedstva a zvySovanim kvality Zivota obyvEte budovanim technickej a
socialnej infraStruktdry. V hospodarskej oblasti posifiovanie regionalnej identity
navrhované snahou o zastavenie \Wgtaa pracovnej sily z trhu prace cestou tvorby mhvy
pracovnych miest v IT oblasti, v oblasti znalosteionomiky, cestovného ruchu a v
oblastiach kreativneho a logistického priemysbalej je positovanie regionalnej identity
navrhované cestou rozvoja vidieka podporou odbgiatej produkcie a vadani alternativ
k trhu prace pre pracovnu silu, ktora z dévodungalbyt@nosti bola z trhu prace vytlana.

Uspech alebo neuspech takto wggych ciéov bude zavisie od ochoty Sirokej
verejnosti prevzia zodpovednas za rieSenie akutnych problémov v oblasti regioedtn
rozvoja do vlastnych ruk v ramci svojej komunitg. tdeba si uvedoryj Ze Zijeme v trhovom
hospodarstve, kde sa kazdy musi dokRgmastard o seba sam a ak mu na to sily né&sta
musi by schopny sa dobrovoe zdruzové do zaujmovych skupin, ktoré dokazu ovplyni
rozhodnutia vedeni spadloosti alebo predstavitev politickej moci v prospech diev
zaujmovej skupiny. V demokratickych krajinach jgzaakladnym predpokladom presadenia
svojich zaujmov schopnosdobrovdne sa zdruZzova Z tychto skuténosti vychadzala aj
volba sloganu vizie PHSR: ,InSpirava spaj&"”.

V prilohe dévodovej spravy uvadzame gdiah strategickych clev PHSR KSK 2016
— 2022 a k nim priradenych Specifickychlce.

Zarover do pbvodného materidlu boli zapracované priponyeRkartnej komisie
Zastupit@&stva KSK k analytickegasti na str. 7 (napojenie SpiSského regionu naojozu 0s
prvého stupa) a pripomienky verejnosti k analytick&gsti na str. 6 a k strategick&sti na
str. 57 a 58 (nadradenie ochrany prirodného ¢cdedi nad ekonomické zaujmgazby
radioaktivnych nerastnych surovin).



Strategické a Specifické ciele PHSR KSK 2016 - 2022

Hospodarska oblag

Strategicky cid’ ¢.1. Posiliiovanie regionalnej identity zastavenim vytl&ania pracovnej

sily z trhu prace

Specificky cid’ ¢.1.1 Tvorba novych pracovnych miest v IT sektore

Specificky cid’ ¢.1.2 Tvorba novych pracovnych miest v oblasti
znalostnej ekonomiky

Specificky cid’ ¢.1.3 Podpora tvorby novych pracovnych miest
v oblasti kreativneho priemyslu

Specificky cid’ ¢.1.4 Tvorba novych pracovnych miest v oblasti
logistického priemyslu

Specificky cid’ ¢.1.5 Tvorba novych pracovnych miest v oblasti
cestovného ruchu

Strategicky cid’ ¢.2 Posiliiovanie regionalnej identity cestou rozvoja vidieka
Specificky cid’ ¢.2.1 Tvorba novych pracovnych miest podporou
vzniku miestnych distribtnych
a spracovatiskych sieti

Strategicky cid’ ¢.3 Posiliiovanie regionalnej identity hPadanim alternativ k trhu prace
pre pracovnu silu, ktora bola z trhu prace vytla&ena

Specificky cid’ ¢.3.1Podpora rozvojgomunitného spésobu Zivota

Socialna oblag

Strategicky cid’ ¢. 4 Posifiovanie regionalnej identity cestou podpory rozvojabéianskej
spolaénosti
Specificky cid’ &. 4.1 podpora rozvoja spolenskej zodpovednosti
podnikania
Specificky cid’ &. 4.2 podpora zvySovania otanskej participacie
podporou zdruZovania obyvéiter a vzniku
zaujmovych skupin

Strategicky cie’ ¢. 5 Posifiovanie regionalnej identity cestou podpory rozvojaocialnych
Pudskych prav
Specificky cid’ &. 5.1skvalitiovanie poskytovania socialnych sluzieb
Specificky cid’ ¢. 5.2zlepSenie zdravotného stavu obyVatea
Specificky cid’ €. 5.3skvalitnenie systému vzdelavania
Specificky cid’ ¢. 5.4riadena migracia

Strategicky cid’ ¢.6 Posiliovanie regionalnej identity cestou podpory rozvoja
dobrovoPlnictva
Specificky cid’ ¢. 6.1podpora vzniku &innosti Regionalneho centra

dobrovd'nictva

Specificky cid’ ¢. 6.2podpora budovania infrastruktary dobrémctva
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Strategicky cid’ ¢.7 Posiliovanie regionalnej identity rozvojom kultirneho dedéstva
Specificky cid’ ¢. 7.1zachovanie kulturneho deédiva

Environmentalna oblag’

Strategicky cid’ ¢. 8 Posifiovanie regionalnej identity cestou ochrany prirodnfo
dediéstva a zvySovania kvality Zivota obyvatiov

Specificky cid’ ¢. 8.1
Specificky cid’ ¢. 8.2

Specificky cid’ ¢. 8.3
Specificky cid’ ¢. 8.4

Specificky cid’ ¢. 8.5

budovanie technickej a sociélnej infrasStruktury
zlepSenie kvality povrchovych a podzemnych
vod

zvySenie kvality ovzduSia, vratane vyuzivania
obnoviténych zdrojov energie

zvySenie objemu materidlového zhodnocovania
odpadov

uchovanie a zv@ad’ovanie prirodného detlitva



